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I. Firma und Sitz

§1

Firma und Sitz

i Die Genossenschaft fihrt die Firma Baugenossenschaft FOFA Waldshut-
Tiengen eG.

2. Sie hat ihren Sitz in Waldshut-Tiengen.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§2

Zweck und Gegenstand

Die Genossenschaft kann alle Mafinahmen ausfihren, die geeignet sind, die
Wohnungsversorgung, die stadtebauliche und infrastrukturelle Gestaltung sowie die
Wirtschaftsansiedlung zu férdern. Insoweit kann die Genossenschaft den
Geschaftsbetrieb auch auf Nichtmitglieder ausdehnen. Beteiligungen sind zuldssig.
Daneben kann die Genossenschaft sonstige Geschéfte tétigen, die geeignet sind,
dem Zweck der Genossenschaft zu dienen.

lll. Mitgliedschaft

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglieder kdnnen werden

a) natirliche Personen
b) juristische Personen sowie Personenhandelsgesellschaften

2. Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnen-
den unbedingten Beitrittserklarung und der Zulassung durch die Genossen-
schaft. Uber die Zulassung entscheidet der Vorstand. Ein Anspruch auf Zulas-
sung besteht nicht. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung eine
Abschrift der Satzung in der jeweils geltenden Fassung zur Verfiigung zu stellen.



§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

soTa

(]
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Kindigung,

Ubertragung des Geschéftsguthabens,

Tod,

Auflosung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Personen-
handelsgesellschaft,

Ausschluss.

§5
Kindigung

Das Mitglied hat das Recht, durch Kindigung seinen Austritt aus der Genossen-
schaft zu erklaren. Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres
statt. Sie muss mindestens drei Monate vorher schriftlich erfolgen. Diese Frist gilt
auch bei der Kundigung freiwilliger Anteile.

§6

Ubertragung des Geschéftsguthabens

Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstands jederzeit, auch im Laufe des
Geschiéftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf
einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Aus-
einandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder
Mitglied wird.

Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft aus-
zuscheiden, teilweise Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéfts-
anteile verringern, soweit es nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung
mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen ver-
pflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraus-
setzung fir eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der
Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitglied-
schaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéftsgut-
haben des ausgeschiedenen oder Ubertragenden Mitgliedes seinem
Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag
der bisher Ubernommenen Geschéftsanteile Uberschritten, so hat der




Erwerber entsprechend der Hohe des neuen Geschaftsguthabens einen oder
mehrere Anteile zu Ubernehmen.

§7

Ausschluss eines Mitgliedes

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschiftsjahres
ausgeschlossen werden

a) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung und Androhung des Ausschlusses
nicht die nach Gesetz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft obliegen-
den Verpflichtungen erfiillt. Dies gilt insbesondere dann, wenn dadurch
Gefahr einer erheblichen Beeintriachtigung des Ansehens der Ge-
nossenschaft, ihrer Leistungsfahigkeit oder der Belange ihrer Mitglieder
herbeigefihrt wird,

b) wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Verhalten
schuldhaft bei verminderter Zurechnungsfahigkeit oder bei Unzurech-
nungsfahigkeit unzumutbares Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange
der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen ver-
sucht,

c) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eroffnung eines Insolvenz-
verfahrens gestellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen ist.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlie-
Benden Mitglied ist vorher die Méglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss
zu AuBern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unverziig-
lich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurf-Einschreiben)
mitzuteilen. Vom Zeitpunkt der Absendung des Briefes an kann das ausge-
schlossene Mitglied nicht mehr an der Mitgliederversammlung teilnehmen.

Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang des
AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten einge-
schriebenen Brief (z.B. Einwurf-Einschreiben) gegen den Ausschluss Berufung
einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegenheit zur
Stellungnahme erhalten. Es ist eine Niederschrift anzufertigen. Der Aufsichts-
rat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist
mit Grunden zu versehen. Die Niederschrift und der Beschluss sind vom Vor-
sitzenden und mindestens 2 Mitgliedern des Ausschusses zu unterzeichnen.
Der Beschluss ist den Beteiligten durch eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurf-
Einschreiben) mitzuteilen.



Ein Mitglied des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn die
Mitgliederversammiung die Abberufung beschiossen hat. Der Beschluss der
Mitgliederversammlung bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebe-
nen Stimmen.

§8

Auseinandersetzungen

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen.
MaBgebend ist die Bilanz, die fir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das
Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist.

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht
auch einen Anteil an den Ricklagen und dem sonstigen Vermdgen der
Genossenschaft verlangen.

Das Guthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen 6 Monaten seit dem Ende
des Geschiftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen. Der
Ausgeschiedene kann jedoch die Auszahlung nicht vor Feststellung der Bilanz
verlangen. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in 2 Jahren. Die Genossen-
schaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausge-
schiedene Mitglied zustehende fallige Forderung gegen das Auseinander-
setzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft gegeniiber haftet das
Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fir einen etwaigen Ausfall.

Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens ist
nur mit Zustimmung der Genossenschaft wirksam. Eine Aufrechnung des
Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlich-
keiten gegenliber der Genossenschaft ist nicht gestattet.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§9
Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder Uiben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch
Beschlussfassung in der Mitgliederversammiung aus.

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht
jedes Mitglieds auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen
der Genossenschaft nach den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie das
Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren



Mitgliedern gewéhrt, nach MaBgabe der folgenden Satzungsbestimmungen
und der gemaB § 19 aufgestellten Grundsitze.

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt

a) weitere Geschaftsanteile zu tibernehmen,

b) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen,

c) Einsicht in die Niederschrift Uber die Beschliisse der Mitgliederver-
sammlung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der
Geschéftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Geschéftsberichtes
und der Bemerkung des Aufsichtsrates zu fordern,

d) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichtes einzusehen.

§10
Pflichten der Mitglieder

Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, durch Aufbringung der
von der Genossenschaft zur Erfillung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel
beizutragen durch

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaBgabe des § 11 und fristge-
maBe Zahlung hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 32),

¢) weitere Zahlungen geméB Beschluss der Mitgliederversammlung nach
Auflésung der Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren Geschaftsanteil
noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87 a GenG).

Das Mitglied hat bei der Erflllung von Pflichten und der Wahrnehmung von
Rechten auch aus abgeschlossenen Vertragen die Belange der Gesamtheit
der Mitglieder im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen
zu berucksichtigen.

V. Geschiftsguthaben und Haftsumme
§ 11
Geschéftsanteile und Geschéaftsguthaben
Der Geschéftsanteil betragt 320,00 €.

Fur den Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, einen Anteil
zu Ubernehmen. Jedes Mitglied, dem eine Wohnung oder ein Geschéftsraum
Uberlassen wird, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigen-




leistung durch Ubernahme weiterer Geschéftsanteile nach MaBgabe der als
Bestandteil dieser Satzung beigefiigten Anlage zu Ubernehmen. Diese Anteile
sind Pflichtanteile.

Soweit das Mitglied bereits weitre Anteile gemaf Nr. 4) gezeichnet hat, werden
diese auf die Pflichtanteile angerechnet.

3.  Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzahlungen
zulassen. In diesem Falle sind jedoch auf den jeweiligen Pflichtanteil sofort
nach Zulassung der Beteiligung 32,00 € einzuzahlen (mindestens 1/10 je
Geschaftsanteil). Vom Beginn des folgenden Monats an sind monatlich weite-
re 32,00 € zu bezahlen, bis die Pflichtanteile voll eingezahit sind. Die Ein-
zahlung kann auch in héheren Teilbetrdgen geleistet werden.

4.  Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile lber-
nehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu ibernom-
menen, voll eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat.
Fir die Einzahlung gilt Nr. 3 entsprechend.

5. Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist
100.

6. Solange ein Geschéftsanteil nicht voll einbezahlt ist, ist die Dividende dem
Geschéftsguthaben zuzuschreiben.

7. Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e) vermehrt um zu geschriebe-
ne Dividende, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das
Geschiftsguthaben des Mitglieds.

§12
Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nach-
schisse zu leisten.



VI. Organe der Genossenschaft

§13
Organe

Die Genossenschaft hat als Organe

a) den Vorstand
b) den Aufsichtsrat
¢) die Mitgliederversammlung

§ 14
Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie miissen Mitglied der
Genossenschaft und natlrliche Personen sein. Gehéren juristische Personen
oder Personengesellschaften der Genossenschaft an, kdénnen die zur
Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt werden.

Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen
Lebenspartner sowie weitere nahe Angehérige eines Vorstands- oder
Aufsichtsratsmitgliedes.

2. Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von héch-
stens flinf Jahren bestellt. Ihre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung
endet fir hauptamtliche Vorstandsmitglieder spatestens mit Ende des
Kalenderjahres in dem das Vorstandsmitglied das gesetzliche Rentenalter
erreicht.

3 Die Bestellung kann vorzeitig durch den Aufsichtsrat widerrufen werden. Der
Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Auf-
sichtsrates. Dem betroffenen Vorstandsmitglied ist in der Aufsichtsratssitzung
miindlich Gehor zu geben.

4.  Anstellungsvertrdge mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstands-
mitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der
Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die
Anstellungsvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern. Fir die Kindigung des
Anstellungsverhiltnisses eines Vorstandsmitglieds unter Einhaltung der ver-
traglichen oder gesetzlichen Frist sowie fiir den Abschluss von Aufhebungs-
vereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden,
zusténdig. Dies gilt auch flr die auBerordentliche Kiindigung des Anstellungs-
vertrages aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung).




§15
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat
nur solche Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in
Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit
einem Prokuristen.

Ist eine Willenserklarung gegenilber der Genossenschaft abzugeben, so
genugt die Abgabe gegenlber einem Vorstandsmitglied oder einem
Prokuristen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die von jedem Mitglied des
Vorstandes zu unterzeichnen ist.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend sind. Er fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Beschluss als nicht zustande gekom-
men.

Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Auf-
sichtsrates teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des
Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des
Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Auskinfte Uber geschéftli-
che Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates
haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Uber die beabsichtigte
Geschiftspolitik und andere grundsétzliche Fragen der Unternehmens-
planung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung). Der
Vorstand hat den Jahresabschluss unverziiglich nach seiner Aufstellung dem
Aufsichtsrat vorzulegen.

§ 16
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mit-
gliederversammlung kann eine héhere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates missen personlich Mitglied der Genossenschaft und natirliche
Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Personengesellschaften
der Genossenschaft an, konnen die zur Vertretung befugten Personen in den
Aufsichtsrat gewahlt werden. Wahl bzw. Wiederwahl kann nur vor Vollendung
des 70. Lebensjahres erfolgen.



Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dau-
ernde Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht als
Mitarbeiter in einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder
des Aufsichtsrates kdnnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen
Lebenspartner sowie weitere nahe Angehdrige eines Vorstands- oder
Aufsichtsratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhéltnis
zur Genossenschaft steht.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fir drei
Jahre gewahlt. lhre Amtszeit endet mit dem Schluss der Mitglieder-
versammlung, die Uber die Entlastung fiir das zweite Geschéfisjahr nach der
Wahl beschlieBt. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in dem das Aufsichtsrats-
mitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist zuldssig. Dauernd
verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Mitgliederversammiung
abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat
bis zur n&chsten ordentlichen Mitgliederversammlung, in der die Ersatzwahlen
vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere
Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Mitgliederversammlung sind nur
dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei herab-
sinkt oder der Aufsichtsrat nicht mehr beschlussfahig im Sinne von § 18 Abs. 4
ist. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener
Aufsichtsratsmitglieder.

Nur fir einen im voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne
seiner Mitglieder zu Vertretern von behinderten Vorstandsmitgliedern bestel-
len. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit im
Vorstand dirfen sie keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied austiben.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftflihrer
und deren Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§17
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfiihrung zu fordern, zu
beraten und zu liberwachen. Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis
des Vorstandes geméaB § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniber der Vorstands-
mitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich.
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Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte Gber die Angelegen-
heiten der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied
kann Ausklnfte nur an den gesamten Aufsichtsrat verlangen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts zur
Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere
um seine Verhandlungen und Beschllisse vorzubereiten oder um deren Aus-
fihrung zu berwachen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse konnen ihre
Obliegenheit nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich
zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachversténdiger Dritter
bedienen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungs-
genossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und
Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Dritten, die ihnen
durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu
bewahren. Im Ubrigen gilt gemaB § 41 Genossenschaftsgesetz fir die Sorg-
faltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder § 34 Genossen-
schaftsgesetz sinngemas.

§18

Der Aufsichtsrat halt die Sitzungen nach Bedarf ab. Er soll einmal im Kalender-
vierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die
Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und gelei-
tet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen
von Vorstand und Aufsichtsrat gemaB § 20. Die Geschéftsordnung trifft die
nédheren Bestimmungen.

Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen.
Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an der Sitzung teil.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einbe-
rufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand
unter Angabe des Zweckes und der Griinde dies verlangen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der
Mitgliederversammlung gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwe-




send ist. Er fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

5.  Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuldssig, wenn
kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

6. Uber die Beschiiisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden
und dem Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfig-
barkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

7. Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.

§19
Gemeinsame Beratung von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen des
Vorstandes nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung Uber:

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsbauprogrammes einschlie3-
lich Planung und zeitliche Durchfiihrung, sowie die Grundséatze fiir den Erwerb
und VerauBerung von bebauten und unbebauten Grundsticken,

b) die Grundséatze Uber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und tber
die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

c) die Grundsitze Uber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten,

die Grundsdtze von Wohnungseigentum sowie die Durchfiihrung von

Sanierungs- und EntwicklungsmaBen und die Verwaltung fremder

Wohnungen,

das Konzept fiir den Riickbau von Gebauden,

die Beteiligungen,

die Grundsétze Uber die Nichtmitgliedergeschéfte,

die Erteilung einer Prokura und Uber Anstellungsvertrage mit Prokuristen,

die Ausschittung einer genossenschaftlichen Rickvergitung,

die im Ergebnis des Berichts Uber die gesetzliche Prifung zu treffenden

MaBnahmen,

k)  die Beauftragung des Prifungsverbandes, die gesetzliche Prifung um die
Prufung des Jahresabschlusses unter Einbeziehung der Buchfihrung zu
erweitern,

)} die Zuweisung und Verwendung von freien und zweckgebundenen Riicklagen
bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sowie lber den Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinnes oder zur Deckung des Verlustes,

m) die Vorbereitung aller Vorlagen an die Mitgliederversammiung,

n)  Bestimmungen Uber das Wahlverfahren bei der Einfihrung einer Vertreter-
versammliung.

e
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§ 20
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regel-
méBig, mindestens vierteljahrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen werden
in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des Aufsichts-
rates einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Priifungsverbandes ist eine
gemeinsame Sitzung des Vorstandes und des Aufsichtsrates einzuberufen.

Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass
jedes der Organe fiir sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlieBt getrennt,
Antrige deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsgemas
beschlieBt, gelten als abgelehnt.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des
Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem
Schriftfiihrer und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die
Vollstandigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§20a
Rechtsgeschifte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

Geschifte und Rechtsgeschéfte mit der Wohnungsgenossenschaft dirfen die
Mitglieder des Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner
und weiteren nahen Angehérigen nur nach vorheriger Zustimmung des
Vorstandes und des Aufsichtsrates abschlieBen. Dies gilt auch fur einseitige
Rechtsgeschéfte sowie fir die Anderung und Beendigung von Vertragen. Die
Betroffenen haben bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

Der Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf weiterhin die gewerbliche oder frei-
berufliche Tatigkeit im selben Geschéftsbereich wie dem der Genossenschaft.

Rechtsgeschaftliche Erklarungen und Vertrage im Sinne von Abs. 1 sind
namens der Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates bzw. seinem Stellvertreter zu unterzeichnen. Die Betroffenen
sind von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.




§ 21
Mitgliederversammiung

Die ordentliche Mitgliederversammlung hat in den ersten sechs Monaten des
Geschéftsjahres stattzufinden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Mitgliederversammlung den Jahres-
abschluss nebst den Bemerkungen des Aufsichtisrates vorzulegen. Der
Aufsichtsrat hat der Mitgliederversammlung (ber seine Tétigkeit zu berichten.

AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind, abgesehen von den im
GenG oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fallen, einzuberufen,
wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

§ 22
Einberufung der Mitgliederversammliung

Die Mitgliederversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf
Einberufung der Mitgliederversammlung wird dadurch nicht berlhrt. Die
Mitgliederversammlung ist am Sitz der Genossenschaft abzuhalten.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung ist den Mitgliedern schriftlich unter
Angabe der Tagesordnungspunkte zuzustellen oder durch eine einmalige
Bekanntmachung im Sudkurier bekannt zu geben. Die Einladung ergeht vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die
Mitgliederversammlung einberuft. Zwischen dem Tag der Mitglieder-
versammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung oder dem
Datum des die Bekanntmachung enthaltenen Blattes muss ein Zeitraum von
mindestens zwei Wochen liegen.

Die Mitgliederversammliung muss unverziglich einberufen werden, wenn der
zehnte Teil der Mitglieder dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter
Anflhrung des Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der
Mitglieder in gleicher Weise die Beschlussfassung Uber bestimmte, zur
Zustandigkeit der Mitgliederversammlung gehdrende Gegensténde, so mis-
sen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Beschliisse kénnen nur Uber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden.
Nachtraglich kdnnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zusténdig-
keit der Mitgliederversammlung gehdren, aufgenommen werden.

Gegenstande der Tagesordnung missen rechtzeitig vor der Mitglieder-
versammlung durch eine den Mitgliedern zugegangene schriftliche Mitteilung
oder durch einmalige Bekanntmachung im Sudkurier angekiindigt werden.
Zwischen dem Tag der Mitgliederversammlung und dem Tag des Zugangs der
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schriftlichen Mitteilung oder dem Datum des die Bekanntmachung enthalten-
den Blattes muss ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegen.

Dasselbe gilt fiir Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrage
Uber die Leitung der Versammlung sowie der in der Mitgliederversammliung
gestellte Antrag auf Einberufung einer auBerordentlichen Mitglieder-
versammiung brauchen nicht angekiindigt zu werden. Uber nicht oder nicht
fristgerecht angekiindigte Gegensténde kdnnen Beschllisse nur gefasst wer-
den, wenn alle Mitglieder anwesend sind.

§23
Stimmrecht

In der Mitgliederversammiung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mitglied
soll sein Stimmrecht personlich ausiben.

Das Stimmrecht geschaftsunfahiger oder in der Geschéftsfahigkeit be-
schrankter natirlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen
Personen wird durch ihre gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von
Personenhandelsgesellschaften durch zur Vertretung erméchtigte Gesell-
schafter ausgeubt.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kdnnen schriftlich Stimmvoli-
macht erteilen. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder ver-
treten. Bevollméchtigte kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft oder
Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern und volljihrige Kinder des
Mitgliedes sein. Die Bevollmachtigung von Personen, die sich geschaftsmaBig
zur Auslibung des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausliben, wenn
dariiber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretende Mitglied zu ent-
lasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die
Genossenschaft gegen ihn oder das vertretende Mitglied einen Anspruch gel-
tend machen soll.




§24
Leitung der Mitgliederversammlung und Beschlussfassung

Die Leitung der Mitgliederversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsra-
tes oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide
verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der
Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stimmz&hler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch
Handheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Mitgliederversammlung mit
einfacher Mehrheit beschlieBen.

Fir die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden nur
die abgegebenen Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen werden nicht bertick-
sichtigt. Das gleiche gilt, wenn bei Wahlen durch Stimmzettel unterschriebene
oder den Wahlvorschlagen nicht entsprechende Stimmzettel abgegeben wer-
den. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Die Wahlen erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen, die in der
Mitgliederversammlung zu machen sind. Es kénnen nur einzelne Personen
vorgeschlagen werden. Listenvorschldge sind nicht zuldssig. Wird durch
Stimmzettel gewahlt oder erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so sind die
Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten haben, gewéhlt.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammiung ist eine Niederschrift anzu-
fertigen. Auf § 47 GenG wird insoweit verwiesen.

§ 25
Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung beschlieBt Uber die im Genossenschaftsgesetz
und in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tiber

a) die Feststellung des Jahresabschiusses (Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang),

b) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

c) die Deckung des Bilanzverlustes,

d) die Verwendung der gesetzlichen Rucklage zum Zwecke der Verlust-
deckung,

e) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern und die Festsetzung einer
Verguitung,

f) die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) die Abberufung von Mitgliedern des Aufsichtsrates,

h) die Filhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiede-
ne Mitglieder des Aufsichtsrates wegen ihrer Organstellung,

15
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i) die Wahl der Bevollmachtigten zur Vertretung der Genossenschaft in
Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder, soweit sich die Prozesse aus
ihrer Tétigkeit als Aufsichtsratsmitglied ergeben,

i) die Anderung der Satzung,

k) die Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von weiteren Einzahlungen
zur Deckung des Fehlbetrages,

) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung
oder Formwechsel,

m) die Auflésung der Genossenschaft und die Wahi der Liquidatoren,

n) sonstige Gegenstande, fir die die Beschlussfassung durch die
Mitgliederversammlung gesetzlich vorgeschrieben ist,

o) Festsetzung der Beschrénkung der Kreditgewéhrung gemas § 49 GenG,

p) Ausschluss vom Vorstand- und Aufsichtsratsmitglied aus der
Genossenschaft,

q) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammiung.

Der Bericht des Aufsichtsrates und der Bericht Uber die gesetzliche Priifung
ist der Mitgliederversammlung zur Kenntnis zu bringen.

§26
Mehrheitserfordernisse

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine
gréBere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

Beschliisse in der Mitgliederversammlung tber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung
oder Formwechsel,

c) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflosung der Genossenschaft

bedurfen zu ihrer Giiltigkeit der Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen.

Beschliisse (iber die Auflésung der Genossenschaft kénnen nur gefasst wer-
den, wenn mindestens die Hélfte aller Mitglieder in der Mitgliederversammiung
anwesend oder vertreten ist. Trifft dies nicht zu, so ist erneut unter Wahrung
der Einladungsfrist nach héchstens vier Wochen eine weitere Mitglieder-
versammlung einzuberufen, die ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden
oder vertretenen Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebe-




nen Stimmen beschlieBen kann. Hierauf ist in der Einladung ausdriicklich
hinzuweisen.

Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme
von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur
Leistung von Sachen oder Diensten eingefilhrt oder erweitert wird, bedirfen
einer Mehrheit von mindestens 9/10 der abgegebenen Stimmen.

§27
Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Mitgliederversammlung vom Vorstand
Auskunft ber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit dies zur
sachgemaBen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich
ist. Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen
Rechenschaft zu entsprechen.

Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass
seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die
Niederschrift aufgenommen wird.

VII. Rechnungslegung

§28
Geschéftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erflillung der Aufgaben der Genossenschaft gewahr-
leisten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahres-
abschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) auf-
zustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften Uber die
Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der Bilanz
sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Bei Aufstellung des Jahres-
abschlusses sind die Grundsétze ordnungsgeméfier Buchfihrung und
Bilanzierung anzuwenden. Die vorgeschriebenen Formblatter sind zu ver-
wenden.
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§29

Vorbereitung der Beschlussfassung lber den Jahresabschluss und
die Gewinnverwendung

Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und
Verlustrechnung) sowie der Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinnes oder zur
Deckung eines Verlustes und der Bericht des Aufsichtsrates sind spatestens eine
Woche vor der Mitgliederversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft
zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.
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VIIl. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§30
Ricklagen

Es ist eine gesetzliche Rucklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung
eines aus der Bilanz sich ergebenen Verlustes bestimmt.

Der gesetzlichen Rucklage sind mindestens 10 % des Jahresliberschusses
abziiglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage
50 % des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbind-
lichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Ricklage ist bei der Aufstellung der
Bilanz zu bilden.

Im Ubrigen konnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere
Ergebnisriicklagen gebildet werden.

§ 31
Gewinnverwendung

Der Bilanzgewinn kann unter den Mitgliedern als Gewinnanteil verteilt werden,
er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue
Rechnung vorgetragen werden.

Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhélinis der Geschéfts-
guthaben bei Beginn des Geschéftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufge-
stellt ist. Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, werden
Gewinnanteile nicht ausgezahlt, sondern dem Geschéaftsguthaben zugeschrie-
ben. Das gilt auch, wenn das Geschaftsguthaben zur Deckung eines Verlustes
vermindert worden ist.

Gewinnanteile sind 14 Tage nach der Mitgliederversammlung féllig. Féllige
Gewinnanteile werden in der Geschéftsstelle der Genossenschaft ausgezahit.




§ 32
Verlustdeckun

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Mitgliederversammiung Gber die
Verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere dariiber, in welchem Umfange der
Verlust durch Verminderung der Geschaftsguthaben oder Heranziehung der gesetz-
lichen Ricklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéftsguthaben zur Verlust-
deckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen
Geschiéftsguthaben, sondern nach dem Verhdltnis der satzungsmaéBigen Pflicht-
zahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt
ist, berechnet, auch wenn diese noch riicksténdig sind.

IX. Priiffung der Genossenschaft, Priifungsverband

§33
Priifung

1. Die Genossenschaft wird von dem Prufungsverband geprift, dem sie ange-
hort.

2. Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsa-
mer Sitzung unverziglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten.
Der Prufungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe
der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des
Prifungsverbandes nachzukommen.

X. Bekanntmachung

§ 34
Bekanntmachung

1 Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft verdffent-
licht; sie sind gemaB § 15.2 von 2 Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.
Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Aufsichts-
rates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unter-
zeichnet.

2. Bekanntmachungen die durch Gesetz oder Satzung in einem &ffentlichen Blatt
zu erfolgen haben, werden im Sudkurier verdffentlicht. Die offenlegungspflich-
tigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen Bundes-
anzeiger verdffentlicht.
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XI. Auflésung und Abwicklung

§ 35
Auflésung
1.  Die Genossenschaft wird aufgeldst
a) durch Beschluss der Mitgliederversammliung,
b) durch Eréffnen des Insolvenzverfahrens,
c) durch Beschluss des Gerichtes, wenn die Anzahl der Mitglieder weniger
als drei betrégt.

2. Fr die Abwicklung sind die Bestimmungen des GenG maBgebend.

Die Satzung ist durch die Mitgliederversammlung vom 04.07.2012 beschlossen
worden. Die Neufassung der Satzung ist am 25.07.2012 in das Genossenschafts-
register des Amtsgerichtes Freiburg i. Br. eingetragen worden.
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Anlage zu § 11 Nr. 2 der Satzung

der Baugenossenschaft FOFA Waldshut-Tiengen eG

Fiir die Mitgliedschaft:

1 Pflichtanteil

Fiir die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung:

2 Pflichtanteile
3 Pfilichtanteile
4 Pflichtanteile
5 Pflichtanteile

1- und 2-Zimmerwohnung
3-Zimmerwohnung
4-Zimmerwohnung
5-Zimmerwohnung

Die Klche zahlt nicht als Zimmer.

Fiir die Uberlassung von genossenschaftseigenen
Geschiftsraumen:

Geschaftsraume bis zu 100,00 m? 5 Pflichtanteile

Jede weiteren 20,00 m? 1 Pflichtanteil

Freiwillige Geschéftsanteile:

320,00 €

640,00 €
960,00 €
1.280,00 €
1.600,00 €

1.600,00 €

320,00 €

Soweit das Mitglied freiwillige Geschéftsanteile gemaB § 11, Abs. 4
gezeichnet hat, werden diese auf die Pflichtanteile angerechnet.
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